
MENTORENPROFIL 

Dr. Ralph Schlieper-Damrich 
 

Jahrgang 1961 [geb. Schlieper] 

Kontakt Dr. Ralph Schlieper-Damrich 
Das Unternehmen für den Perspektivenwechsel. 

Maximilianstr. 58 [Arbeitsräume auf der Maximilianstr. 54] 

D-86150 Augsburg 

  Telefon: +49 [0] 173 528 9999 

E-Mail: office@perspektivenwechsel.de 
 

 

Vom Gemüt her Rheinländer. Und verheiratet mit einer Bayerin. 

Von der Gesinnung her Europäer [mit einer Neigung zum Norden]. 

Von der Arbeitsweise her effizient, engagiert und verantwortungsvoll. 

 

Ich verstehe Mentoring als wertungsfreien Raum ohne Leistungsdruck 

und mich darin als Unterstützer und Begleiter einer vom Mentee gewollten 

Entwicklung. 

 
 

Mentoringthemen    

 

 

 

Zielgruppe     

Rolleneignung – Persönlichkeitsarchitektur – Berufsberatung – Psychische 

Verfassung – Kommunikative Präsenz und Selbstführung – Menschenkunde 

zum Zwecke gelingender Lern- und Arbeitskooperation – Stabilisierung in 

Krisenphasen. 

 

Jugendliche zwischen Abitur und Beginn der Lehre oder des Studiums.     
 

Menschenbild Mein Menschenbild ruht im humanistischen Gedankengut des Begründers der 

Sinntheorie, Viktor E. Frankl. Alle von mir erbrachten Leistungen haben dieses 

Menschenbild als Kern. Mir erscheint Frankls Argumentation heute mehr denn je 

hilfreich, um den Zusammenhang zwischen Sinnorientierung, Berufsfindung, 

Lebensfreude und Persönlichkeitsentwicklung im Mentoring zu thematisieren.  

 
„Es ist das Beste, was je zur Frage von Motivation gesagt wurde.  
Ja, ich halte Frankls Sinn-Theorie für die richtige Motivationslehre schlechthin.“ 
[Fredmund Malik, Management-Vordenker, St. Gallen] 

 
 

 

Berufsbiographie  
 

1986 – 2022: 

_ Gesamtschulungsbereichsleiter der GEHE AG Stuttgart  

_ Direktor Kadermanagement der Franz Haniel Akademie Duisburg  

_ Gründungsgeschäftsführer der MBA-Europa Akademie für     

   Führungskräfte Witten [Initiative der Bundesregierung und  

   des Technologieministeriums NRW]  

_ Bereichsleiter Führungskräfte- und Kulturentwicklung und  

   Vertriebs-Coaching der Rhône-Poulenc Rorer Deutschland GmbH Köln 

   [heute Sanofi-Aventis Deutschland GmbH] 

_ Geschäftsführender Gesellschafter der Perspektivenwechsel GmbH 

   und der Schlieper.Damrich GbR, Gesellschaft für Kulturentwicklung 

   und Führungsberatung 
 

• Führungsspanne bis zu 35 MA 

• Budgetverantwortung bis zu 5 Mio Euro 

• Erfahrungen aus sechs Fusionen und Integrationen 

• Lehrauftrag an der Salzburg Management Business School 
 

  



MENTORENPROFIL 

Qualifikationen 

 

Studium der Wirtschaftswissenschaften, Soziologie, Sozialpsychologie 

in Trier [Abschluss: Dipl.-Kaufmann].  

Promotion zum Dr.phil. an der Helmut Schmidt Universität Hamburg. 
 
 

Ausbildungen: 
_ zum Trainer 1991 [Horst Rückle Team] 

_ zum Unternehmenskulturberater 1994 [Ashridge] 

_ zum Führungskräftecoach 1996 [Horst Rückle Team] 

_ in Psychodrama 1998 [istob München] 

_ in Organisationsdiagnostik und –aufstellung  

   [Prof. Franz Ruppert München] 2001-2002 

_ Vollausbildung in sinnzentrierter Psychotherapie 2003-2007 

   nach Prof. Viktor E. Frankl  [Süddt. Institut für Logotherapie],  

_ in Spiral Dynamics [Prof. Ken Wilber] 2011-2012 

_ in Verhaltens- und Schematherapie [Jeffrey E. Young, PhD.] 2012-2013 

_ Gasthörer Universität Augsburg, Masterstudium Philosophie 2021-2024 
 

Autor und Herausgeber:  

Coaching des Todes, 2020; KrisenPraxis seit 2014 online; WertePraxis bis 2014 online; 

Krisencoaching, 2013; Wertecoaching in Krisen, 2011; Wertecoaching, 2008; 

Ermöglichungscoaching, 2006 

 

     
  

Mitgliedschaften / 

Zertifizierungen 

2004-2007 Mitgründer und Mitglied des ersten Präsidiums des 

Deutschen Bundesverbandes Coaching e.V. [DBVC, www.dbvc.de]. 
 

Qualifiziert in der Sinnzentrierten Psychotherapie nach Viktor E. Frankl,  

Prüfung abgelegt vor dem Gesundheitsamt Augsburg 

Leitung einer eigenen Praxis www.logotherapie-augsburg.de 
Wir sind ein vom Viktor Frankl Institut Wien akkreditiertes Mitgliedsinstitut.   

 

2022 – 2024 Mitglied des Augsburger Mentorenteams der  

Stiftung der Deutschen Wirtschaft [www.sdw.org]  
 
 

Private Interessen Alt-Saxophon, Nordische Länder, Snooker, Joseph Beuys, Bundes- und 

Landesgartenschauen, Philosophie des Geistes, schottische Getränke  

 

 

Arbeitsräume  

  

 

  

 

         

 

    Historisches Gebäude von 1730 – Maximilianstr. 54 – Augsburg Innenstadt 

 

 


