
Aktuelle Angebote.

Coachingdienstleistungen.

Business-Coaching
Krisencoaching
Wertecoaching

Beratungsdienstleistungen.

Business-Mentoring
Management-Sparring
Kollegiale Beratung

Individualausbildungen.

Individual-Ausbildung zum 
Business Coach

Individual-Ausbildung zum 
Systemischen Business Coach

Individual-Ausbildung zum 
Werte- und Sinncoach

Individual-Ausbildung 
zum/r Krisencoach/in
[neu ab 2011/2012]

Individual-Ausbildung zum 
Unternehmenskulturberater 
[Programmpause bis 2015]

Individual-Ausbildung zum 
Business Mentor 
[Programmpause bis 2015]

Individual-Ausbildung zum 
Systemischen Personalentwickler 
[Programmpause bis 2015]

Individual-Ausbildung zum/r 
Laufbahnberater/in 
[Programmpause bis 2015]

Individual-Ausbildung zum/r 
Ethikberater/in 
[Programmpause bis 2015]

Individualtrainings.

 

 

 

 

http://www.professional-coaching.de
http://www.krisencoaching.biz
http://www.werte-sinn-coaching.de
http://www.professional-mentoring.de
http://www.management-sparring.de
http://www.kollegiale-beratung-intervision.de
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[Colloquium Privatissime] 

Themenpalette: 

Die ersten 100 Tage in der Führungsrolle
Die Führungskraft als Therapeut?
Einfluss persönlicher Werte auf 
Entscheidungen und Handlungen
Entwicklung persönlicher Sozialkompetenz
Entwicklung von Menschenkenntnis
Feedback geben
Führung 1: Differenzierte Führung
Führung 2: Kommunikative Führung
Führung 3: Sinnzentrierte Führung
Führung 4: Konfliktsichere Führung
Führung darf leicht sein
Führung mit dem Business Enneagramm
Führung von schwierigen Mitarbeitern in 
extremen Arbeitssituationen
Individuelles Wissensmanagement
Körpersprache
Managementkompetenz
Mitarbeitergespräche führen
Persönliche Denkmuster
Persönliche Einstellungen
Persönliche Kommunikationsformen
Persönliche Werte
Persönliches Verhalten
Reflexion der eigenen Handlungsweisen
Umgang mit Ängsten von Mitarbeitenden
Verändern mit dem Spiral Dynamics Modell
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